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SEQUENCE D’OBSERVATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Vu le code du travail, et notamment son article L.211-1 ;

Vu le code de [’éducation, et notamment ses articles L.313-1, L.331-4, L.331-5, L.332-3, L. 335-2,
L.411-3, L. 421-7, L. 911-4 ;

Vu le code civil, et notamment son article 1384 ;

Vu le décret n° 2003-812 du 26 aoiit 2003 relatif aux modalités d’accueil en milieu professionnel des
éléves mineurs de moins de seize ans ;

Vu la circulaire n°® 2003-134 du 8 septembre 2003 relative aux modalités d’accueil en milieu
professionnel des éleves mineurs de moins de seize ans ;

Vu I’arrété du 29 novembre 2023 relatif a la séquence d'observation en milieu professionnel en classe
de seconde générale et technologique et le décret n°2023-1111 du 29 novembre 2023 relatif a
I’instauration d’une séquence d’observation en milieu professionnel en classe de seconde générale et
technologique.

Entre I’Etablissement d’origine de I’éléve

NOM et Adresse : Lycée Jean Monnet
Adresse : Rue de Malbosc — CS 49998 — 34187 MONTPELLIER Cedex 4
N° de téléphone : 04 67 10 36 00 N° télécopieur : 04 67 10 36 06

Représenté par le Proviseur : Monsieur CABRERA Noél, ddment autorisé a signer la convention d’observation dans
une entreprise, une association, une administration, un établissement public ou une collectivité territoriale
professionnelle ou de structure de formation par délibération du conseil d’administration en date du 07/03/2024
Eléve concerné :

Professeur référent chargé de suivre le déroulement de la période :

Et L’établissement d’accueil de I’éleve :

NOM de I’établissement :

Adresse :

N° de téléphone : N° télécopieur :
Représenté par :

Nom et qualité du responsable de I’accueil en milieu professionnel du tuteur :

Concernant I’éleve :

NOM et prénom :
Né(e) le :
Responsable légal :
Adresse :

N° de téléphone :

Contrat d’assurance :




Pour la durée :

Du: / / au: / /

Il est convenu ce qui sulit :
Avrticle 1 : Objet de la convention

La présente convention régle les rapports des signataires en vue d’un stage d’observation dans une entreprise, une
association, une administration, un établissement public ou une collectivité territoriale, d’un éléve de seconde générale
ou technologique qui souhaite préciser son projet d’orientation.

Elle est portée a la connaissance de 1’éléve et de son représentant 1égal. Un exemplaire est remis aux intéressés apres
signature.

Avrticle 2 : Objectifs de la période d’observation

La période d’observation doit permettre a 1’¢léve de vérifier que son projet d’orientation correspond a ses aptitudes et
compétences.

Le stage aura pour objet essentiel I’observation du milieu professionnel ou la découverte des exigences d’une entreprise,
d’une association, d’une administration, d’un établissement public ou une collectivité territoriale.

Le programme du stagiaire sera établi par 1’équipe pédagogique en charge du projet, conjointement avec le responsable
de I’établissement d’accueil (tuteur) dans lequel il est regu pour observer.

Durant la sequence d’observation, les éleves n’ont pas a concourir au travail dans [’entreprise ou |’organisme d’accueil.
Au cours des séquences d’observation, les éléves peuvent effectuer des enquétes en liaison avec les enseignements. lls
peuvent également participer a des activités de [’entreprise ou de [’organisme d’accueil, a des essais ou a des
démonstrations en liaison avec les enseignements et les objectifs de formation de leur classe, sous le controle des
personnels responsables de leur encadrement en milieu professionnel.

Les éléves ne peuvent accéder aux machines, appareils ou produits dont [ 'usage est proscrit aux mineurs par les articles
R. 234-11 & R. 234-21 du code du travail. Ils ne peuvent ni procéder a des manceuvres ou manipulations sur d’autres
machines, produits ou appareils de production, ni effectuer les travaux Iégers autorisés aux mineurs par le méme code.

Article 3 : Emploi du temps

JOURS Semaine 1 MATIN APRES-MIDI

Lundi De .ol Ao, De .o, Ao,
Mardi De .ol Ao, De .o, Ao,
Mercredi De.oooovnennnn. A, De.ooovvnnnnnn. A,
Jeudi De .ol Ao, De.ooevvniil. Ao,
Vendredi De.oooovennnn. A, De...cooooo.. A,
Samedi De.oooovnennnnl. A, De.ooovvnnnnnl. A,
JOURS Semaine 2 MATIN APRES-MIDI

Lundi De .ol Ao, De .o, Ao,
Mardi De .ol Ao, De.ooevvvniil. Ao,
Mercredi De.ooooennnl. A, De.oooovnnnnnl. A,
Jeudi De .ol Ao, De .o, TR
Vendredi De.oooovnvnnnnl. A, De.oooovvnnnnnl. A,
Samedi De.ooooennnl. A, De.oooovnnnnnl. A,

Avrticle 4 : Statut de I’éléve
Le stagiaire reste, pendant la durée de son stage, éléve de son établissement d’origine.
Article 5 : Assurance

Le chef d’entreprise ou le responsable de 1’organisme d’accueil prend les dispositions nécessaires pour garantir sa
responsabilité civile chaque fois qu’elle sera engagée (en application de 1’article 1384 du code civil) :

Le chef de I’établissement d’enseignement contracte une assurance couvrant la responsabilité civile de I’éléve pour les
dommages qu’il pourrait causer pendant la visite d’information ou séquence d’observation en milieu professionnel, ainsi
qu’en dehors de I’entreprise ou de ’organisme d’accueil, ou sur le trajet menant, soit au lieu ou se déroule la visite ou
séquence, soit au domicile.




Article 6 : Devoirs de I’éléve

Durant son stage, le stagiaire sera soumis au réglement intérieur de la structure d’accueil qui lui sera remis. Il (elle) ne
devra pas perturber le fonctionnement de cette structure, ni nuire a son image par son comportement, son attitude ou ses
dires. En cas de manquements, le responsable de la structure d’accueil se réserve le droit de mettre fin au stage de 1’éléve
fautif, aprés en avoir informé le chef de 1’établissement d’origine. Celui-ci est seul habilité a prendre la sanction que
justifie la faute.

Avrticle 7 : Obligations de la structure d’accueil

En cas d’accident survenant soit au cours de sa présence dans la structure, soit au cours du trajet, le responsable de la
structure d’accueil s’engage a prévenir le plus rapidement possible le chef de I’établissement d’origine et la famille.

Avrticle 8 : Déclaration d’accident

La déclaration d’accident doit étre faite par 1’établissement d’origine.

Aussi, le responsable de la structure d’accueil s’engage a prévenir le plus rapidement possible le chef de 1’établissement
d’origine, dans la journée ou, au plus tard dans les 24 heures, tout accident survenant a I’éléve , tant au cours du stage que

pendant les trajets en précisant les circonstances, la date, le lieu de ’accident ainsi que la nature des 1ésions, les nom et
adresse des témoins éventuels ou des tiers responsables.

Article 9 :

Les difficultés qui pourraient étre rencontrées pour I’application des dispositifs ci-dessus seraient aussitot portées a la
connaissance du chef d’établissement d’origine qui reste responsable de 1’¢éléve et en particulier du suivi de sa scolarité.

Article 10 :

Le représentant 1égal de 1’éléve, préalablement informé des conditions dans lesquelles se déroule le séjour, a autorisé
I’enfant a suivre le programme de la structure d’accueil.

Ao , lewooiii . A , lewooii,
Le Responsable de la structure

Le Chef d’entreprise d’accueil Le Chef de I’établissement d’origine

Vu et pris connaissance Vu et pris connaissance

Ao , leoooiiiii, A , lewoii,
Le professeur référent de 1’établissement Le représentant 1égal de 1’éléve mineur

Scolaire d’origine

Vu et pris connaissance

L’éléve mineur

Tenue vestimentaire ou équipement particulier & prévoir :
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